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I.I.S. "S. Lopiano" 

Liceo Artistico - Liceo Classico - Liceo Scientifico - Liceo Scientifico Sportivo –Ist. Tecn. per il 
Turismo - Istituto Logistica e Trasporti - “Fermi”-Ipsia “L.De Seta” Fuscaldo Via Marinella - s.n.c. – 

87022 CETRARO (CS) Tel. 0982/92007 - 0982/91596 - Fax. 0982/91071  
 Codice Meccanografico: CSIS028006 E mail:csis028006@istruzione.it- Mail PEC: csis028006@pec.istruzione.it  

Codice Fiscale: 86002330784 - C.U.I.P.A.: UFZUJC - codice IPA istsc_csis028006 

 

All’Albo Pretorio 

Amm.ne trasp. 

Al Sito Web  

 

OGGETTO: AVVISO procedura di selezione docenti interni per l’attuazione del progetto 

STOP DROP OUT “Interventi per il rafforzamento della legalità, sicurezza, 

coesione sociale e per il contrasto dell’abbandono scolastico in Calabria” del 

23.09.2024 al POC “Legalità” 2014-2020 – Asse 4 – Linea di azione 4.1.2. CUP 

I64C26000000006 

                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO CHE     

 in data 23 settembre 2024 è stato siglato, alla presenza del Sig. Ministro dell’Interno, il 

protocollo di intesa “Interventi per il rafforzamento della legalità, sicurezza, coesione sociale e per 

il contrasto dell’abbandono scolastico in Calabria” tra le Prefetture della Regione Calabria, il 

presidente della Giunta regionale e l’Ufficio scolastico regionale per la Calabria;  

 è stata effettuata per il tramite dell’Ufficio Scolastico Regionale per la regione Calabria la 

ricognizione sul fenomeno dell’abbandono scolastico al fine di individuare iniziative progettuali 

finalizzate ad arginarlo, avvalendosi, a tal scopo, delle risorse stanziate dal ministero dell’Interno di 

circa 650.00,00, acquisendo i dati relativi al numero di studenti che hanno abbandonato la scuola e 

le aree territoriali ove maggiormente si registra il fenomeno;  

 oggetto del citato protocollo d’intesa è anche il contrasto del fenomeno dell’abbandono 

scolastico, mediante progettualità che contemplino percorsi educativi mirati a prevenire fenomeni di 

criminalità giovanile, marginalità ed esclusione sociale, nelle aree territoriali della regione Calabria 

definite nel dettaglio a cura dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria;  

 questo Istituto è stato individuato quale attuatore degli interventi di prevenzione della criminalità 

giovanile; 

 

                         VISTI   
Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss. mm. e ii., recante nuove norme in materia di procedimento       amministrativo 

e diritto di accesso; 

- D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001) e ss.mm. e ii.; 

- Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss. mm. e ii., “Codice in materia di protezione dei dati personali”, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 – Supplemento Ordinario n. 123; 

- Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107. (18G00155); 

- il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”; 

- il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 

da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

- Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss. mm. e ii., recante nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e diritto di accesso; 
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- D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001) e ss.mm. e ii.; 

- Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss. mm. e ii., “Codice in materia di protezione dei dati personali”, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 – Supplemento Ordinario n. 123; 

- Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107. (18G00155); 

- il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”; 

- il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 

da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

- Il Dlgs 36/2023; 

VISTE le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto; 

VISTO il decreto del Ministero dell’Interno di ammissione al finanziamento, prot. n.7913 del 27/02/2026; 

VISTO l’accordo di rete stipulato tra la scuola capofila, IIS Cariati, e le scuole aderenti, tra cui l’IIS Lopiano; 

VISTA l’assunzione in bilancio del finanziamento; 
VISTO il Programma annuale 2026 approvato con delibera 1 del 15/01/2026; 

VISTE le indicazioni per l’attuazione degli interventi; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico/degli incarichi tra il personale 

interno all’istituto; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 

presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) 

e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il 

Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Brunetti che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i 

requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo agli incarichi agli esperti; 

VISTO  il decreto di avvio delle procedure di selezione; 

EMANA 

Per tutto quanto espresso in premessa che fa parte integrante del presente provvedimento, L’AVVISO della procedura di selezione 

di esperti interni per la realizzazione del progetto STOP DROP OUT “Interventi per il rafforzamento della legalità, sicurezza, 

coesione sociale e per il contrasto dell’abbandono scolastico in Calabria” del 23.09.2024 al POC “Legalità” 2014-2020 – Asse 4 – 

Linea di azione 4.1.2. CUP I64C26000000006, per le seguenti azioni progettuali: 

TIPOLOGIA 

MODULO 

DESCRIZIONE 

MODULO 

DESTINATARI FIGURE 

RICHIESTE 

€/H ORE 

 

Tempi di 

attuazione 

Scopriamo il nostro 

territorio economico 
Progetto volto a 
prevenire e 

contrastare la 

dispersione 

scolastica degli 

studenti  

Studenti dell’ITT 

di Acquappesa 
Laurea in Econ. 

Aziendale o 

equiparate 

 

 

€ 51,09 

 

 

24 

 

 

 

aa.ss.  

 

2025/2026  

Macchine e motori Progetto volto a 
prevenire e 

contrastare la 

dispersione 

scolastica degli 

studenti 

Studenti dell’ITIS 

di Fuscaldo 

Laurea in 

Ingegneria 

meccanica o 

equiparate 

 

 

€ 51,09 

 

 

24 

 

 

aa.ss.  

 

2025/2026  

Campi elettromagnetici 

e mappature 
Progetto volto a 
prevenire e 

contrastare la 

dispersione 

scolastica degli 

studenti 

Studenti dell’ITIS 

di Fuscaldo 

Laurea in 

Ingegneria 

Elettronica o 

equiparate 

 

 

€ 51,09 

 

 

24 

 

 

aa.ss.  

 

2025/2026  

Istituto d'Istruzione Superiore S. LOPIANO
C.F. 86002330784 C.M. CSIS028006
A0DB7D0 - SEGRETERIA

Prot. 0001990/U del 27/03/2026 11:16
VII.1.1 - Al Personale Docente



3 

 

 

Sfide sportive Progetto volto a 
prevenire e 

contrastare la 

dispersione 

scolastica degli 

studenti 

Studenti dell’ITIS 

di Fuscaldo 

Laurea in 

Scienze Motorie 

 

 

€ 51,09 

 

 

24 

 

 

aa.ss.  

 

2025/2026  

“Peer Education” 

recupero e 

potenziamento in Italiano 

Progetto volto a 
prevenire e 

contrastare la 

dispersione 

scolastica degli 

studenti 

Studenti della 

sede 

di Cetraro 

Laurea in Lettere 

o equiparate 

€ 51,09 24 aa.ss.  

 

2025/2026 

Laboratorio artistico Progetto volto a 
prevenire e 

contrastare la 

dispersione 

scolastica degli 

studenti 

Studenti della 

sede di Cetraro 

Laurea/Diploma in 

discipline artistiche o 

equiparate 

€ 51,09 24 aa.ss.  

 

2025/2026 

Attualità del teatro antico Progetto volto a 
prevenire e 

contrastare la 

dispersione 

scolastica degli 

studenti 

Studenti della 

sede di Cetraro 

Laurea in Lettere 

Classiche o 

equiparate 

€ 51,09 24 aa.ss.  

 

2025/2026 

Orienteering Progetto volto a 
prevenire e 

contrastare la 

dispersione 

scolastica degli 

studenti 

Studenti della 

sede di Cetraro 

Laurea in 

Scienze Motorie 

€ 51,09 24 aa.ss.  

 

2025/2026 

 

I moduli formativi avranno inizio nel mese di APRILE 2026 e dovranno concludersi entro giugno 2026. 

 

 

 

Requisiti di ammissione e criteri di valutazione 

 

Requisito di ammissione: Laurea specifica, in subordine, in assenza di candidature, sarà 

considerato anche il diploma attinente. 

 

Criteri di valutazione: 

a) Laurea specifica / diploma in subordine 

b) Anni di insegnamento di ruolo nella disciplina oggetto di intervento 

c) Pubblicazioni coerenti con la tipologia dell’intervento 

d) Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, master, ecc., coerenti con la 

tipologia di intervento 

  

  

 

 

Modalità e termini di partecipazione 

Il candidato dovrà essere un docente in servizio presso l’IIS Silvio Lopiano e potrà partecipare 

per un solo incarico, per l’assegnazione del quale varrà l’ordine di preferenza indicato 

nell’istanza. Ulteriori incarichi potranno essere assegnati solo in mancanza di candidature. 

L’istanza di partecipazione, a pena di esclusione, dovrà essere redatta esclusivamente utilizzando gli 

appositi modelli allegati al presente avviso, debitamente compilati, con allegati (se non già in 

possesso degli Uffici di segreteria) il Curriculum Vitae in formato europeo e la fotocopia di un 
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documento di riconoscimento in corso di validità. L’istanza dovrà essere consegnata a mano in 

Segreteria o inviata all’indirizzo mail csis028006@istruzione.it o pec csis028006@pec.istruzione.it 

e dovrà riportare in oggetto: “Selezione docenti STOP DROP OUT”. 

Le istanze dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 4 aprile 2026. 

 

Il Responsabile del procedimento è il DS Maria Brunetti 

Il Responsabile dell’istruttoria è la Dsga Franca Pugliese 

Il Titolare dei dati personali è il DS Maria Brunetti 

Il presente decreto è pubblicato in Albo online e sez. Trasparenza del sito istituzionale. 
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ALLEGATO A istanza di partecipazione STOP DROP OUT 

        Al Dirigente Scolastico 

Il/la sottoscritto/a__________________________________ nato/a a 

____________________________  

il ____________________ codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________ 

Laurea in ______________________________________ voto ______________________ 

Diploma in ______________________________________ voto ______________________ 

CHIEDE 
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di (indicare in ordine di preferenza): 
 

 Esperto per il modulo ___________________ 

 Esperto per il modulo ___________________ 

 Esperto per il modulo ___________________ 

 Esperto per il modulo ___________________ 

 Esperto per il modulo ___________________ 

 Esperto per il modulo ___________________ 

 Esperto per il modulo ___________________ 

 Esperto per il modulo ___________________ 

 Esperto per il modulo ___________________ 
 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 
acquisiti, nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, e ai 
sensi dell'art. 76 del medesimo dpr 445/2000 

DICHIARA 
❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

___________________________________________________________________

_____ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti 

penali pendenti:  

          __________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla 

norma vigente 

 

Data ___________________ firma_____________________________________________ 
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Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche e integrazioni del 

GDPR 679/2016, autorizza l’istituto IIS Silvio Lopiano al trattamento dei dati contenuti nella 

presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 

Amministrazione 

Data___________________                                             

firma____________________________________________ 

Si allega alla presente  

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Allegato B esperto (griglia di autovalutazione) 

▪ Curriculum Vitae Europeo 

N.B.: La domanda priva della firma e degli allegati non firmati non verrà presa in 

considerazione 
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ALLEGATO B ESPERTO 
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE  

 

Candidato________________________________________________ 

 

Requisito di accesso: 

☐ Laurea in ______________________________________ voto ___________________ 

 

☐ Diploma in ______________________________________ voto ______________________ 

 

 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

 

 

 

 TITOLI PROFESSIONALI PUNTEGGIO valutazione  

a cura del 

candidato 

valutazione 

a cura della 

scuola 

 Laurea specifica  Laurea fino a 99   …p. 12 

Laurea da 100 a 105 p. 14 

Laurea da 106 a 110 p. 16 

Laurea con lode  …. p. 18 

  

 Docenza di ruolo nella disciplina 

oggetto dell’intervento  

5 p. per ogni anno   

 

Pubblicazioni coerenti con la tipologia 

di intervento 
1 (per ogni pubbl. fino a un 
max di 5) 

Specificare il 
tipo di 
pubblicazione il 
riferimento nel 
curriculum 
 
 

 

Pubblicazioni 
coerenti con la 
tipologia di 
intervento 

 

Specializzazioni, corsi di 

perfezionamento post lauream, 

master, ecc., coerenti con la tipologia 

di intervento 
1 (per ogni titolo max 3 titoli) 

Specificare il 
tipo di corso e il 
riferimento nel 
curriculum 

 
 
 
 
 

 

Specializzazio
ni, corsi di 
perfezioname
nto post 
lauream, 
master, ecc., 
coerenti con la 
tipologia di 
intervento 

 PUNTEGGIO TOTALE 
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